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ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ เกีย่วกบัการประชุมผูถ้อืหุน้ 

 
การประชุมผูถ้อืหุน้ 

ขอ้ 37. คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้กีารประชมุผูถ้อืหุน้เป็นการประชมุสามัญประจ าปีภายในสี ่(4) เดอืนนับแต่
วันส ิน้สดุรอบปีบัญชขีองบรษัิท   

 

การประชมุผูถ้ือหุน้คราวอืน่นอกจากทีก่ล่าวแลว้ใหเ้รยีกว่าการประชมุวสิามัญ คณะกรรมการจะเรยีกประชมุผู ้
ถอืหุน้เป็นการประชมุวสิามัญเมือ่ใดก็ไดส้ดุแตจ่ะเห็นสมควร หรอืผูถ้อืหุน้คนหนึง่หรอืหลายคนซึง่มหีุน้นับรวมกันไดไ้ม่

นอ้ยกว่ารอ้ยละสบิ(10) ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดทั้ง้หมดจะเขา้ชือ่กันท าหนังสอืใหค้ณะกรรมการเรยีกประชมุผูถ้ือ
หุน้เป็นการประชมุวสิามัญเมือ่ใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเรื่องและเหตุผลในการขอใหเ้รียกประชมุไวใ้หช้ัดเจนในหนังสือ
ดังกลา่วดว้ย ในกรณีเชน่นี้ คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้กีารประชมุผูถ้อืหุน้ภายในสีส่บิหา้(45)วันนับแตวั่นทีไ่ดรั้บหนังสอื
จากผูถ้อืหุน้ 

 
ในกรณีทีค่ณะกรรมการไม่จัดใหม้กีารประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถ้ือหุน้ทัง้หลายซึง่

เขา้ชือ่กันหรอืผูถ้ือหุน้คนอีน่ๆ รวมกันไดจ้ านวนหุน้ตามทีบั่งคับไวนั้น้จะเรยีกประชมุเองก็ไดภ้ายในสีส่บิหา้(45)วันนับ
แต่วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเชน่นี้ ใหถ้ือวา่เป็นการประชมุผูถ้ือหุน้ทีค่ณะกรรมการเรยีกประชมุ 
โดยบรษัิทตอ้งรับผดิชอบคา่ใชจ้า่ยอันจ าเป็นทีเ่กดิจากการจัดใหม้กีารประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร  

 
ในกรณีทีป่รากฎวา่การประชมุผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถ้อืหุน้ตามวรรคสามครัง้ใดจ านวนผูถ้อืหุน้

ซ ึง่มาร่วมประชมุไมค่รบเป็นองคป์ระชมุตามทีก่ าหนดไวใ้นขอ้ 39 ผูถ้ือหุน้ตามวรรคสามตอ้งร่วมกันรับผดิชอบชดใช ้

คา่ใชจ้า่ยทีเ่กดิจากการจัดใหม้กีารประชมุในครัง้นัน้ใหแ้กบ่รษัิท 
 
ขอ้ 38. ในการเรยีกประชมุผูถ้อืหุน้ใหค้ณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสอืนัดประชมุระบสุถานที ่วัน เวลา ระเบยีบ

วาระการประชมุ และเรือ่งทีจ่ะเสนอต่อทีป่ระชมุ พรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุใหช้ัดเจนวา่เป็นเรือ่งทีจ่ะ
เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัต ิหรือเพื่อพจิารณาแลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าวและ 
จัดส่งใหผู้ถ้ือหุน้และนายทะเบยีนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ดวันก่อนวันประชมุ และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชมุใน
หนังสอืพมิพต์ดิตอ่กัน 3 วัน กอ่นวันประชมุไมน่อ้ยกวา่ 3 วัน 

ในการประชมุผูถ้อืหุน้สามารถจัดประชมุได ้ณ ส านักงานใหญ่ของบรษัิท หรอืในเขตจังหวัดอันเป็นทีต่ัง้ของ

ส านักงานใหญ่ หรอืทีอ่ ืน่ใดก็ตามแลว้แตค่ณะกรรมการจะก าหนด 
 

ขอ้ 39. ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ตอ้งมผีูถ้อืหุน้และผูรั้บมอบฉันทะจากผูถ้อืหุน้ (ถา้ม)ี มาประชมุไมน่อ้ยกวา่ 25 
คน หรอืไมน่อ้ยกวา่กึง่หนึง่ของจ านวนผูถ้อืหุน้ทัง้หมด และตอ้งมหีุน้นับรวมกันไดไ้มน่อ้ยกวา่หนึง่ในสาม (1/3) ของหุน้
ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมดจงึจะเป็นองคป์ระชมุ 

ในกรณีทีป่รากฏวา่การประชมุผูถ้ือหุน้ครัง้ใด เมือ่ล่วงเวลานัดไปแลว้ถงึหนึ่งชั่วโมงจ านวนผูถ้ือหุน้ซ ึง่มาเขา้
ร่วมประชมุไมค่รบองคป์ระชมุตามทีก่ าหนดไว ้หากวา่การประชมุผูถ้อืหุน้นัน้ไดเ้รยีกนัดเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอการประชมุ
เป็นอันระงับไป ถา้การประชมุผูถ้ือหุน้นั้นมใิชเ่ป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถ้ือหุน้รอ้งขอ ใหนั้ดประชมุใหม่ และใหส้่ง
หนังสอืนัดประชมุไปยังผูถ้ือหุน้ไม่นอ้ยกวา่ 7 วันก่อนวันประชมุ ในการประชมุครัง้หลังนี้ไม่บังคับว่าจะตอ้งครบองค์
ประชมุ 

ทัง้นี้ หุน้ทีบ่รษัิทเป็นเจา้ของหุน้เองนัน้ไมนั่บเป็นองคป์ระชมุในการประชมุผูถ้อืหุน้ 

 ขอ้ 40. ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ใหป้ระธานกรรมการน่ังเป็นประธานทีป่ระชมุ ถา้ไม่มตีัวประธานกรรมการ หรือ
ประธานกรรมการมไิดม้าเขา้ร่วมประชุม หรือไม่สามารถปฏบัิตหินา้ทีไ่ด ้ถา้มรีองประธานกรรมการ ใหร้องประธาน
กรรมการเป็นประธาน ถา้รองประธานกรรมการไม่ม ีหรอืมแีตไ่ม่สามารถปฏบัิตหินา้ทีไ่ด ้ใหท้ีป่ระชมุเลอืกผูถ้ือหุน้คน
หนึง่ซ ึง่ไดเ้ขา้ร่วมประชมุเป็นประธานในทีป่ระชมุ 
 
การมอบฉนัทะเพือ่เขา้ประชุมผูถ้อืหุน้และสทิธขิองผูถ้อืหุน้ในการออกเสยีงลงคะแนน 

ขอ้ 41. ในการประชมุผูถ้ือหุน้ ผูถ้อืหุน้อาจมอบฉันทะใหบุ้คคลอืน่ซึง่บรรลุนติภิาวะแลว้เขา้ประชมุและออก
เสยีงแทนตนในการประชมุก็ได ้หนังสอืมอบฉันทะจะตอ้งลงวันทีแ่ละลายมอืชือ่ของผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉันทะ และเป็นไป
ตามแบบทีน่ายทะเบยีนก าหนด 

หนังสอืมอบฉันทะนี้ จะตอ้งมอบใหแ้กป่ระธานกรรมการหรอืผูท้ีป่ระธานกรรมการก าหนด ณ สถานทีป่ระชมุ
กอ่นผูรั้บมอบฉันทะเขา้ประชมุ 

 
ขอ้ 42. มตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้นัน้ ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสยีงดังตอ่ไปนี้ 

(1) ในกรณีปกต ิใหถ้อืเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ ซ ึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ถา้มคีะแนน
เสยีงเทา่กันใหป้ระธานในทีป่ระชมุออกเสยีงเพิม่ข ึน้อกีหนึง่เสยีงเป็นเสยีงชีข้าด 
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(2) ในกรณีดังต่อไปนี้ ใหถ้ือคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกวา่สามในสี ่(3/4) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู ้

ถอืหุน้ซ ึง่มาประชมุ และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
(ก) การขายหรอืจ าหน่ายจา่ยโอนกจิการทัง้หมดหรอืบางสว่นทีส่ าคัญของบรษัิทใหแ้กบ่คุคลอืน่ 
(ข) การซือ้หรอืรับโอนกจิการของบรษัิทอืน่หรอืบรษัิทเอกชนมาเป็นของบรษัิท 
(ค) การท า แกไ้ข หรือเลกิสัญญาเกีย่วกับการใหเ้ชา่กจิการของบรษัิททัง้หมดหรอืบางส่วนที่

ส าคัญ การมอบหมายใหบุ้คคลอืน่เขา้จัดการธุรกจิของบรษัิท หรอืการรวมกจิการกับบคุคล
อืน่โดยมวัีตถุประสงคจ์ะแบง่ก าไรขาดทนุกัน 

(ง) การแกไ้ขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธหิรอืขอ้บังคับ 
(จ) การเพิม่หรอืลดทนุของบรษัิท 
(ฉ) การออกหุน้บรุมิสทิธิ ์ หุน้กู ้ หุน้กูม้ปีระกัน หุน้กูแ้ปลงสภาพ ใบส าคัญแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้

หรอืหุน้กู ้หรอืหลักทรัพยอ์ืน่ใด ทีอ่าจกระท าไดต้ามกฎหมาย 
(ช) การเลกิบรษัิท 
(ซ) การควบรวมกจิการบรษัิทกับบรษัิทอืน่ 
 

การเขา้ท ารายการทีเ่กีย่วโยง หรอืการไดม้าหรอืจ าหนา่ยไปซึง่สนิทรพัยข์องบรษิทั 

ขอ้ 52. ในกรณีทีบ่รษัิทหรอืบรษัิทยอ่ยตกลงเขา้ท ารายการทีเ่กีย่วโยงกัน หรอืรายการเกีย่วกับการไดม้าหรือ
จ าหน่ายไปซึง่สนิทรัพยท์ีส่ าคัญของบรษัิทตามความหมายตามประกาศตลาดหลักทรัพยท์ีใ่ชบั้งคับการท ารายการที่
เกีย่วโยงกันของบรษัิทจดทะเบยีนหรอืการไดม้าหรอืจ าหน่ายไปซึง่สนิทรัพยท์ีส่ าคัญของบรษัิทจดทะเบยีนแลว้แตก่รณี
ใหบ้รษัิทปฏบัิตติามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารตามทีป่ระกาศดังกลา่วก าหนดไวใ้นเรือ่งนัน้ ๆ ดว้ย 

 
ขอ้บังคับในหมวดนี้ใหใ้ชบั้งคับตราบเทา่ทีบ่รษัิทมหีนา้ทีต่อ้งปฏบัิตติามหลักเกณฑข์องตลาดหลักทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย 
 

 
 


